
　【別紙－１】                                                                                                                                                                                  ’２０．７．２

                 “ＣＯＶＩＤ-１９” に伴う　令和２年１０月～令和７年９月（第７期以前～第１１期）　サポート及び役員任期延長について　(成案)

米原校サポートの会
　　　　　　　サポートの会活動規約　「第２０条　この規約に定めのない本会活動に関する事項については役員会で定める」を適用する。

（凡例）：　 現役（学生）　　 サポートの会１年目 サポートの会２年目（役員任期） サポートの会３年目（卒業後１～３年目が揃う迄）
年 20 （R2） 21 （R3） 22 （R4） 23 （R5） 24 （R6） 25 （R7）

月 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9

第・期 期生

（3.5年）

8 39 （3.5年）

（１．５年）（募集）

9 40 (4年)

（１．０年） （募集）

10 41 卒業 （3.5年）

（１．５年） （募集）

11 42 卒業

　（２クラス） （１．０年）（募集） （3.5年）

12 43 卒業

 （３クラス） （正規に戻る）

13 44 卒業

14 45

▲ ▲ ▲ ▲

（前提と提案内容）
１．草津校と足並みを揃える。（基本形を残して、柔軟に実態に合わせ見直すが、下記前提で進めたい。）
２．２年目の役員任期は、現役（学生）の卒業の年に合わせる。　　　　　　　　（提案：第８期サポートの会の任期を６ヵ月延長する。以下上表通りとする。）
３．サポートの会の任期は、卒業後１～３年目が揃う時期までとする。　　　 　（提案：第７期以前～第１１期までの基本任期は上表の通りとする。）
４．Ｒ３年募集は、８期・９期で実施、Ｒ４年募集は、９期・１０期で実施する。　（提案：第８期・第９期及び第９期・第１０期協議の上、具体的な進め方を決める。）
５．活動時期・役員任期と会計年度は同一とする。ボランティア保険の期間変更も実施する。　（提案：総会時期及び活動・役員任期と会計年度は、上表に従う。）
６．恒久的にはサポートの会規約の見直しも検討する。　　 　　　　　　　　　　（提案：上記１～５の提案が７／２第３回役員会で認められ、臨時措置として明記する。）
                                                                                             （明記の仕方：役員会および調整（拡大）会議の決定事項は、議事録として残す。）

　　　（注）　ＣＯＶＩＤ（コビット）-１９　…　’２０．２．１３　ＷＨＯが命名した病名「新型コロナウイルス感染症」である。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　   ウイルス名は「ＳＡＲＳ-ＣｏＶ-２」と命名された。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以　上

サポー
トの会

総　会

38期
以前

7
以前


